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	スライド番号 6
	スライド番号 7
	スライド番号 8
	スライド番号 9
	第10题
安装调节温度和湿度并净化空气的空调设备并提供舒适的室内空间，请选择符合描述的工程。��1.供排水和卫生设备工程�2.制冷空调设备工程�3.保温保冷工程�4.消防设备工程
	第11题
在挖掘地面并完成地下和基础工程后，用土壤填充基础结构及周围多余空间的作业称为？��1.回填作业�2.推土作业�3.堆堤作业�4.开凿作业
	第12题
疏浚工程的作业内容是？��1.收集沙土并在海上建造新的土地 �2.清除海底或河底淤积的沙土�3.建造船舶在码头装卸货物时停靠的设施 �4.建造防止海浪进入港口的设施
	スライド番号 13
	第14题
哪一项不属于电气设备工程？��1.配电盘安装工程�2.防止触电漏电的接地工程�3.光缆连接工程�4.供空调设备的供电工程�
	第15题
安装水泵和水箱并实施管道工程，将水从配水管通过供水管引入卫生间、厨房等，请选择符合描述的工程。��1.供水设备工程�2.燃气设备工程�3.保温保冷工程�4.电信工程
	第16题
根据劳动安全卫生法规定，需要进行特殊培训的作业是？��1.模板临时支架组装作业�2.使用可燃气体和氧气的金属焊接业务�3.使用混凝土破碎机的破碎作业�4.限制载荷小于1吨的起货装置的吊索
	第17题
希望自己和对方都能顺利完成1天的工作，不发生任何事故或工伤。请选择符合描述的问候语。��1.请注意安全�2.早上好 �3.失礼了�4.危险
	第18题
请选择在斜坡、不平坦地面或低洼地填入沙土以平整地面的作业。��1.切土 �2.填土�3.路床�4.挡土墙
	第19题
在钢筋工程中，配置和组装钢筋的作业称为？��1.紧实�2.配比�3.配筋�4.打桩
	第20题
防止电流从带电物体流到另一个物体的措施称为？��1.埋设�2.布线�3.隐蔽�4.绝缘
	第21题�请选择符合施工现场的衣着和行为。��1.长袖和长裤�2.卷起袖子�3.双手插在口袋里走路�4.解开上衣的扣子，敞开前襟
	第22题
以下哪项符合领班的职责？��1.向工人提供适当的指示，帮助其达成目标。�2.计算工人的工资。�3.在中型规模以上的施工现场，作为现场负责人监督现场。�4.制作设计图纸。
	第23题
请选择下列最符合施工现场安全管理需要的能力。��1.完成高质量作业的技能�2.成本意识�3.识别危险性和有害性的能力�4.弥补工程延误的调整能力
	样题 建筑领域特定技能2号评估考试（学科考试）
	第25题
以下哪项是对于建筑业工程单价的“人工费”的描述？��1.施工工人的劳务成本�2.施工所需物品的采购成本�3.将部分流程外包给其他施工单位等的成本�4.购买作业车辆的成本
	第26题
从竣工日期回溯计算所需天数，以决定工程天数的方法称为？��1.正算法�2.逆算法�3.减少法�4.避免法
	第27题�以下关于品质管理的说明，正确的是？��1.关于设计图纸的内容，应听取订购方和设计人的说明�2.对于完工后看不见的部分，不用拍摄施工照片�3.无需向作业人员传授技巧，让其边看边学�4.出现缺陷时，不用去现场查看实物，而是根据经验做出判断
	第28题�负责指导安全管理员和卫生管理员，并管理现场安全卫生的人员称为？��1.设计人�2.领班�3.现场主管�4.总体安全卫生管理员
	第29题�为了制定易于理解的作业流程书，以下说明中不正确的是？��1.省略简单的作业�2.使用简单的语句�3.说明潜在风险的注意事项�4.说明为何必须进行该作业
	第30题�关于进行风险评估的效果，下列描述中不正确的是？��1.可以分享对于风险的认知。�2.可以合理地设定安全对策的优先顺序。�3.工人们可以专心工作，无需担心安全问题。�4.可以提高工作场所里每个人对“安全”的敏感度。
	第31题
请在以下探讨的降低风险措施中，选择本质性的措施。��1.用安全材料替代有害材料�2.使用防护手套�3.完善工作手册�4.安装防护围栏
	第32题�以下不属于人为失误的12种原因的是？��1.疲劳�2.走捷径�3.经过多人确认�4.沟通不足
	第33题
下列哪项不属于标准规格书的内容？��1.材料�2.器材�3.工法�4.人工费单价
	第34题
请选择属于建筑业的职责。��1.修复灾难中受损的设施�2.销售高层住宅�3.供水和排污�4.运营交通机构

